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SETTORE 3 Organizzazione e gestione Risorse Umane (giuridica ed economica)

BANDIERA BLU FEE

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA ESTERNA VOLONTARIA, AI SENSI
DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 30 MARZO 2001, N. 165, PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTI DI ISTRUTTORE SERVIZI
DEMOGRAFICI - AREA DEGLI ISTRUTTORI

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SELETTIVA ORALE

La prova orale consistera in un colloquio di approfondimento sulle materie indicate nel bando.
I criteri di valutazione stabiliti per la valutazione della prova selettiva orale sono:
* capacita espressiva in relazione alla specificita del ruolo che prevede forte interazione con
il pubblico;
* corretti riferimenti normativi in ordine ai quesiti di natura teorica e pratica;
* capacita di utilizzare strumenti digitali con sistemi di office automation;
* conoscenza dei procedimenti operativi afferenti i Servizi Demografici,

La commissione stabilisce che sottoporra ai canditati un quesito di natura teorica e uno di tipo
pratico con la soluzione di situazioni tipiche delle attivita dei servizi demografici, con particolare
riferimento alle attivita dello stato civile, il tutto afferente le materie oggetto della selezione e
indicate nel bando all’art. 5.

La Commissione si riserva, in successiva seduta, di determinare ulteriori indicazioni rispetto ai
criteri di valutazione della prova orale.

RISPETTO ALL’ACCERTAMENTO DELLA CONOSCENZA INFORMATICA E DELLA
LINGUA INGLESE

Nell’ambito della prova orale si procedera anche:
- all'accertamento delle conoscenze di informatica;
- all'accertamento della lingua inglese.

Tali accertamenti costituiranno autonome voci oggetto di valutazione che concorreranno alla
formazione del punteggio della prova orale.

Per quanto riguarda 1’accertamento delle conoscenze informatiche in ordine ai principali applicativi
informatici (posta elettronica, office automation ecc...), la commissione stabilisce che lo stesso
consistera in una prova pratica utilizzando il personal computer fornito dall’amministrazione.
Rispetto all’accertamento della lingua inglese, la commissione stabilisce che lo stesso consistera
nella lettura di un brano in lingua inglese e relativa traduzione in italiano, con colloquio esplicativo,
il tutto relativo a situazioni professionali afferenti 1 Servizi Demografici.
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La Commissione stabilisce inoltre la seguente distribuzione di punteggi, per i complessivi 70 punti
disponibili per la valutazione della prova orale:

- prima domanda teorica punti max. 25
- seconda domanda pratica punti max. 25
- esercizio pratico di informatica punti max. 10
- conoscenza della lingua inglese punti max. 10

Il punteggio finale della prova selettiva & dato dalla seguente somma:
voto conseguito nella prova orale (minimo 49/70) - Max 70

voalutazione dei curricula - Max 30

Totale prova (minimo (49/70) - Max 100

Chi non si presentera a sostenere la prova orale nella data, orario e sede fissata, verra
considerato rinunciatario e, pertanto, escluso dal concorso stesso.

Il Presidente della Commissione
Dirigente settore 3
Ing. Stefano Bruscoli
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